A1 Die rechte Welle brechen!

Antragsteller*in:  Theresa Dissen (CG Munster, Gastin)

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 1 bis 3:

Wir leben in einer Zeit multipler Krisen.

Vom russischen Angriffskrieg gegen Russtanddie Ukraine Uber die anhaltende Revolution im Iran, bis
hin zum eskalierenden Nahostkonflikt erleben wir mehrere

Von Zeile 43 bis 45:
Die Gewalt, die Studierende erfahren, nimmt durch all diese Entwicklungen zu. Die Universitat ist kein

luftleerer Raum. WHrWir tragen die Konsequenzen der zunehmenden Radikalisierung der Gesellschaft
und sehen uns mit neuen

Begriindung

Tippfehler



A2 Die rechte Welle brechen!

Antragsteller*in:  campus:grun Universitat zu Koln
Beschlussdatum:  11.05.2024

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 32 bis 34 einfligen:

diskriminierenden Inhalten, obwohl queere Verbande mit vollem Herzblut Lobbyarbeit fir echte
Selbstbestimmung betrieben haben. Wenn es nach der CDU, dem BSW und der AfD ginge, dann ware
das Selbstbestimmungsgesetz gar nicht erst gekommen -

Von Zeile 38 bis 40 loschen:

sind wir als Universitaten explizit betroffen.

Wir als Campusgriin sehen dieser Entwicklungen mit Entsetzen und stellen uns entschlossen gegen
rechte Krafte, die die Freiheiten queerer Menschen und Allies

Begriindung

Erfolgt mindlich



A3 Die rechte Welle brechen!

Antragsteller*in:  Campus:grin Kéln
Beschlussdatum:  11.05.2024

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 14 bis 17:

Gewalt betroffen sind. Gerade in letzter Zeit nehmen die Falle rassistisch motivierter Gewalt zu und es
kommt zu Anschlagen, die vergleichbar sind mit-denund die an die rechtsextremen Angriffer in
Rostock und Solingen in den 90er Jahren_erinnern.

Hanau war von Anfang an kein Einzelfall und die mangelhafte Aufarbeitung und zu




A4 Die rechte Welle brechen!

Antragsteller*in:  Falk (Flensburg)

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 14 bis 17:

Gewalt betroffen sind. Gerade in letzter Zeit nehmen die Falle rassistisch motivierter Gewalt zu und es

kommt zu Anschlagen, die vergleichbarsind-mit-denan das Leid von rechtsextremen Angriffen in
Rostock und Solingen in den 90er Jahren_erinnern.

Hanau war von Anfang an kein Einzelfall und die mangelhafte Aufarbeitung und zu




A1 Awareness-Konzept

Antragsteller*in:  Campus:grin Kéln
Beschlussdatum:  11.05.2024

Anderungsantrag zu A3

Von Zeile 33 bis 35:

Die Korper anderer Personen werden keinesfalls kommentiert. Wenn Personen aufgrund ihrer
Neurodivergenz oder aus anderen Grundreen stimmen (also z.B. nicht ruhig auf dem Stuhl sitzen,
sondern mit dem Fuf? wippen,...) oder Tics haben,

Von Zeile 38 bis 40:

Wenn ihr Uberreizt seid, euch ein Thema belastet oder ihr euch aus anderen Griindaeen zurilickziehen
wollt oder musst, nutzt daflir gerne die Awarenessraume und gebt einer Person aus dem
Awarenessteam Bescheid.



A3 Awareness-Konzept

Antragsteller*in:  Myra Dedekind

Anderungsantrag zu A3

Von Zeile 6 bis 8:

explizit auch die Menschen aus dem Bundesvorstand, aus dem Prasidium, dem Awarenessteam und
Gast*irrenGaste mit ein. Dabei spielt es keine Rolle, welche Position die jeweiligen Personen haben.
Jegliches Fehlverhalten wird vom

Von Zeile 29 bis 31:

Im Allgemeinen fordern wir alle Teilnehmer®innen und Gast*irnrenrGaste unserer Veranstaltungen auf,
sich respektvoll zu verhalten. Bevor ihr Menschen anfasst

Begriindung

Das Gendern des Geschlechtsneutralen Begriffs Gaste schlief3t aktiv FLINTA-Personen von dem Wort
Gaste aus.



A5 Awareness-Konzept

Antragsteller*in:  campus:grun Universitat zu Koln
Beschlussdatum:  11.05.2024

Anderungsantrag zu A3

Von Zeile 16 bis 18 einfligen:

mindestens ein Awarenessraum zur Verfligung gestellt, in den sich Personen zuriick ziehen
kénnen.Uber die Ausstattung dieses Raums muss sich der Bundesvorstand im Vorfeld von
Veranstaltungen beraten, damit diese vielseitigen Bedirfnissen gerecht werden kann.

Von Zeile 26 bis 29:
Fur uns heif3t das, dass wir den Betroffenen immer glauben und die entsprechenden Konsequenzen
ziehen werden. Dabei beachten wir vordergriindig die Bedurfnisse dergeschadigtendieser Personen.

Von Zeile 46 bis 48 einfligen:

der Probleme und Madglichkeit zur Klarung durch das Awarenessteam, muss dieses den Fall an den
Bundesvorstand oder die Kommission weitergeben, sofern Einverstandnis der betroffenen Personen fur
die Weitergabe dieser sensiblen Informationen gegeben ist.

Begriindung

Erfolgt mundlich




A8 Awareness-Konzept

Antragsteller*in:  madita mues / Lukas Peschke

Anderungsantrag zu A3

Von Zeile 1 bis 13:
Awareness-Konzept des Campusgriin Bundesverbandes

Wir mochten unsere Veranstaltungen fur alle so angenehm wie moglich machen. Dafur halten wir hier
einige Richtlinien und Handlungsleitlinien fest, nach denen alle Teilnehmenden auf Veranstaltungen
handeln mussen. Dies schlieft explizit auch die Menschen aus dem Bundesvorstand, aus dem
Prasidium, dem Awarenessteam und Gast*innen mit ein. Dabei spielt es keine Rolle, welche Position
die jeweiligen Personen haben.Jegliches Fehlverhalten wird je nach Ort/Situation vom
Bundesvorstand oder der Sitzungsleitung geahndet. Wenn das Fehlverhalten vom Bundesvorstand
selbst kommt, wird die Aufarbeitung und Ahndung durch eine separate Kommission dbernommen, die
sich aus Verbandsmitgliedern zusammensetzt.

Personen darauf vertrauen kdonnen, dass sich ihrem Awareness-Fall unvoreingenommen angenommen
wird, sollen die Kommissionsmitglieder unabhdngig vom Bundesvorstand arbeiten und nicht mit ihnen
in einem personlichen Verhaltnis stehen. Die Kommission soll sich mdglichst aus unterschiedlichen
Hochschulgruppen zusammensetzen..

Fir das Awarenessteam wird im Vorfeld, spatestens aber am ersten Tag der



A9 Awareness-Konzept

Antragsteller*in:  C:G Koln und GHG Aachen
Beschlussdatum:  11.05.2024

Anderungsantrag zu A3

Von Zeile 16 bis 18 einfligen:

mindestens ein Awarenessraum zur Verfligung gestellt, in den sich Personen zuriick ziehen
kénnen.Uber die Ausstattung dieses Raumes muss sich der Bundesvorstand im Vorfeld von
Veranstaltungen beraten, damit diese vielseitigen Bedirfnissen gerecht werden kann.

Von Zeile 26 bis 29:
Fur uns heif3t das, dass wir den Betroffenen immer glauben und die entsprechenden Konsequenzen
ziehen werden. Dabei beachten wir vordergriindig die Bedurfnisse dergeschadigtendieser Personen.

Von Zeile 44 bis 48:
Das Awarenessteam hat die Aufgabe, sich bedarfsgerecht um die Menschen auf unseren

Veranstaltungen zu kimmern, wenn Probleme auftreten. }e—ﬂaehéehweiteg-Fad—deFPFebLeme—&nd

- : Dabei entscheidet allein die
betroffene Person welche Informatlonen an den Bundesvorstand—ede% die Kommission-weitergeben,
die Sitzungsleitung oder jegliche andere Person weitergeleitet werden sollen.

Begriindung

Erfolgt mundlich.
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